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Generelt

Bgrnehuset drives som privat institution, i tilknytning til Sdr. Jernlgse lille skole. Bgrnehuset
arbejder med fokus pa bgrns leg og aktive udeliv. Der er pt indskrevet 44 bgrn i institutio-
nen.

Det padagogiske arbejde og grundlag

Arbejdet med de daglig paedagogiske aktiviteter , sker med afszet i et vaerdigrundlag der
fortsat er under revision. Institutionen arbejder i arlig kadence, for de paedagogiske aktivi-
teter og temaer.

Institutionen har gennem det seneste ar arbejdet pa at skaerpe sin psedagogiske profil og
genforhandle vaerdigrundlaget og dermed afsaettet for det paedagogiske arbejde. Der arbej-
des konkret med sidste detaljer omkring bgrnesynet. Arbejdet fremstdr gennemtaenkt og af
god kvalitet.

Den padagogiske leereplan og arbejdet med lzeringsmal

Bornehuset har det seneste ar arbejdet pd at finde en form pd omsaettelse af lseringsmal fra
den padagogiske laereplan. Tilrettelaeggelsen af de paedagogiske aktiviteter sker nu med
afsaet i leeringsmalene. Institutionen arbejder desuden systematisk med opfglgning pa de
paedagogiske aktiviteter/temaer. Arbejdet formidles via beskrivelser af tegn pa laering til
foraeldre om hvad bgrnene har laert, og hvordan familien kan arbejde videre med barnets
laering hjemme.

Sprog

Institutionen oplever at samarbejdet med ny tale-hgre konsulent har samlet trddende og sat
klare mal og retning pa det konkrete sprogarbejde i institutionen. Selvom institutionens
sprogansvarlige har veeret fravaerende, fremstar savel arbejdet med alle bgrns sproglige ud-
vikling og det fokuserede arbejde med bgrn i sprogligt udsat position, fint. Institutionen skal
dog sikre at vurderinger af fgrskoleb@grn gennemfgres, hvis et barn vurderes i saerlig eller
fokuseret indsats ved 3 ars vurderingen.
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Institutionen arbejder fast med en sproggruppe en gang om ugen. Her samles en gruppe
bgrn til spil og hgjtlaesning, med fokus pa sproglig udvikling.

Samarbejdsrelationer
Institutionens generelle samarbejde med Bgrneindsatsen fungere godt og italesaettes som
givtig af savel institutionen selv, som de understgttende funktioner.

Der er ved tilsynet ikke en foraeldrerepraesentant til stede. Institutionen beretter om et godt
og neert foraeldresamarbejde og stor opbakning, samt fremmgde, fx ved arrangementer.
Foreeldreradet arrangerer i Igbet af dret flere fester i taet sammenhang med institutionens
personale.

Sammenhang mellem bgrnehus og skole

Samarbejdet mellem institution og skole sker naturligt idet savel bgrn og som voksne opfat-
ter institution og skole som en helhed. For at sikre sammenhaang hjaelper skolebgrn fx i
garderoben i vinterhalvaret, som en fast rutine.

Institutionen har desuden et fint samarbejde med omradeskolen, fx om skoleudsaettelser.
Langt de fleste bgrn fra institutionen fortsaetter i Lille Skolen.

Videre arbejde med kvalitetsudvikling

Institutionens personale videre- og efteruddannes Igbende. Det sker blandt andet via kur-
ser. Senest har institutionen arbejdet med Grgnne Spirre. Institutionen fglger i gvrigt med i
udviklingen af det paedagogiske omrade og holder sig opdateret pa revisionen af lzereplaner
for hele landet.

Saerlige opmarksomhedspunkter

P tilsynet drgftede vi hvordan en tzet dialog om barnets trivsel skal sikres med familierne.
Det kunne fx veere om afleveringssituationer eller andet, hvor familien i hgjere grad har be-
hov for dialog og stgtte til deres bgrns trivsel.

Vi talte desuden om hvordan institutionens personale med fordel kan veere i dialog om savel
det fysiske, som det psykiske laeeringsmiljg. Saerlig med overvejelser om bgrn integritet, og
oplevelse af selvveaerd.

@vrige opmarksomhedspunkter
Institutionen kan med fordel arbejde med:
e Dialog om fysiske og seerligt psykiske laeringsmiljger.
e Udvikling af systematiske dialoger med familierne om bgrns trivsel og udvikling.
e Sprogvurderinger af de 5-3rige, der ved 3 &rs vurderingerne er i enten seerlig eller
fokuseret indsats.



